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働き方改革推進に向けてのお願い 

 

能美グループでは、お客様にご満足いただけるサービスを提供し続けるため、

2024 年度から適用される「時間外労働の上限規制」の遵守をはじめ、従業員が

健康で安全に働くことができる就労環境の維持・向上を目指し、働き方改革の取

組みに努めております。 こうした取り組みにおきましては、お客様をはじめと

する関係者の皆様のお力添えが継続への励みとなりますので、何卒、ご理解とご

協力を賜りますようお願い申し上げます。 

 

＜能美グループ＞ 

 

 能 美 防 災 株 式 会 社 日 信 防 災 株 式 会 社

 能美エンジニアリング株式会社 八洲防災設備株式会社 

 ノーミシステム株式会社 千葉ノーミ株式会社

 株式会社ﾉｰﾐ・ﾃｸﾉ・ｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ 北海道ノーミ株式会社 

 システムサービス株式会社 坂 本 電 設 株 式 会 社 

 青森ノーミ株式会社 岩手ノーミ株式会社 

 宮城ノーミ株式会社 東北ノーミ株式会社 

 秋田ノーミ株式会社 福島ノーミ株式会社 

 新潟ノーミ株式会社 四国ノーミ株式会社  

 九州ノーミ株式会社 大分ノーミ株式会社 

 千代田サービス株式会社 株 式 会 社 共 同 設 備 

 株式会社ｾｷｭﾘﾃｨｿﾌﾄｳｪｱ 永 信 電 子 株 式 会 社 

 株 式 会 社 コ ー ア ツ 

 

以 上 


